DANSK HANDBOLD FORBUNDS
EFTERSKOLEFOLDER

Fasthold spillerne i efterskolearet




VELKOMMEN TIL
EFTERSKOLEFOLDEREN!

Her far | inspiration og konkrete redskaber til, hvad jeres forening kan gare for at
fastholde jeres spillere i efterskoledret — uanset om de skal pa efterskole eller ej.

Det er helt essentielt, at | bade gor en indsats for dem, der er afsted, og dem der
er tilbage i klubben, s& efterskolespillerne ikke skifter klub, og de tilbageveeren-
de spillere ikke stopper til hdndbold.

Med en gennemteenkt og prioriteret indsats bade fer, under og efter efterskoleo-

pholdet kan | undgé at 'tabe’ spillerne i efterskoleéret - eller i hvert fald age
muligheden markant for at fastholde dem.

Rigtig god forngjelse!

‘H‘J’ 1M |
(TR || !!!.h,.‘..:.lllllutrl
T LR |
71‘ 11l " ' ;-,IIIIMIIIIII,,‘,_, §
(11! - LEERERERE Jive
M 1 L THAN
0TI luﬂﬂmul “
| H||||l|]lllll“[mmm

T

KLUBBEN ER 0GSA EN DEL AF EFTERSKOLEARET!

Som ledelse i handboldforeningen er det jer, der skal veere primus motor for ind-
satsen bade far, under og efter efterskoleéret.

Det betyder ikke, at | skal lgfte opgaven helt alene - tveert imod er det vigtigt, at
det sker i teet dialog med spillere, treenere og foraeldre.

| skal uddelegere opgaver og udpege en sdkaldt efterskolekontakt, som du kom-
mer til at leese mere om pa neeste side. Men det er jeres opgave at sarge for, at
indsatsen bliver en fast bestanddel af foreningens arshjul.

P4 den made sikrer |, at der ikke gar noget tabt mellem de mange andre opgaver
i foreningen, og at alle ved, hvad der forventes af dem - og ikke mindst hvornar.

Laver | en indsats bade far, under og efter efterskolearet, og er | opmaerksomme
pa bade efterskolespillere og de spillere, der er tilbage i klubben, s& er | godt

pa vej til at fastholde jeres ungdomsspillere i et efterskoledr med mange andre
fristelser, oplevelser og venskaber.



EFTERSKOLESPILLERE

For efterskolespillerne sker der en masse nyt og speendende, og nye venskaber,
oplevelser og udfordringer lokker ofte efterskolespillerne til andre klubber i den
efterfolgende saeson.

Derfor handler det i hgj grad om at holde sig 'varm’ i bevidstheden hos efter-
skolespillerne, ved at:

FOR

1. Tage en snak far efterskoleopholdet, sé spillerne kan meerke,
at de er veerdsat i klubben, og s& de ved, hvad de kan forvente
af jer det kommende ar.

2. Udpege en person til sdkaldt efterskolekontakt, der har ansvaret
for at holde kontakt med efterskolespillerne. Det er vigtigt, at det
er en person, der har en god relation til spillerne, og det bar ikke
veere holdets treener.

UNDER
3. Holde efterskolespillerne inde i klubbens tiloud under opholdet
- fx sommertraeninger, treeninger i ferier, mm.
4. Tage efterskolespillerne med til steevner - fx i juleferien og paskeferien.
5. Saenke kontingentet - eller helt afskaffe det.

EFTER
6. Booste faellesskabet, nar efterskolespillerne vender tilbage fra
deres ophold.

7. Kontakt de efterskolespillere, der ikke har deltaget i aktiviteterne

under efterskoleopholdet. Husk ogsa dem der ikke har deltaget
sd& meget. De skal fole sig snskede, velkomne og nadvendige.
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KLUBBENS SPILLERE

For de spillere, der er tilbage i klubben, er det ogsa en stor forandring, at mange
af deres venner eller veninder er taget pé efterskole, og holdet er méske ogsé
skrumpet (en del).

Det kan give anlednings til bekymringer hos de tilbageveerende, s det handler
om at fa aflivet bekymringer og skabt et fedt treeningsmiljg med ekstra fokus pé
den enkelte.

Sarg for:

FOR
1. Hold et made med de tilbageveerende spillere og fortael dem, hvilke
muligheder og oplevelser der venter i den kommende saeson.

UNDER

2. Skab en meningsfuld treening med et stort fokus pé at udvikle
den enkelte spiller.

3. Tilretteleeg treeningen i dialog med spillerne, sa de i hgjere grad
far medejerskab og dermed far starre motivation.

4. Arranger traening med andre hold i klubben eller i andre foreninger
- maske et decideret holdsamarbejde.

EFTER
5. Lav lgbende sociale arrangementer for spillerne. Det er vigtigt
at dyrke feellesskabet i den tilbageveerende gruppe spillere.

6. Ryst spillerne sammen med de hjemvendte spillere fra efterskolen,
sad | ager chancen for at fa en velfungerende spillertrup



EFTERSKOLEARSHJULET

Her far | et eksempel pé, hvordan et efterskoledrshjul kan se ud.
Indsatsen lgber over to &r, da der er indsatser bade far, under og
efter efterskoleopholdet.

Opgaver i
klubben

Tilbud til
efterskole-
spillerne

Tilbud til
spillerne i
foreningen

FOR EFTERSKOLEOPHOLDET
Etablering

1. kvartal

Klubben finder
efterskole-
kontakt til
kommende
saeson.

2. kvartal

Treener afholder
samtaler med
spillere der skal
afsted pa efter-
skole.

UNDER EFTERSKOLE
Fastholde

3. kvartal 4. kvartal

Efterskolekontakten har jeevnlig
kontakt med efterskolespillerne

for here, hvordan det gar, og hvornar
der er friweekend.

OPHOLDET
relationerne

1. kvartal 2. kvartal

Treeneren har primeaert fokus pa de
spillere, der ikke er pa efterskole, men
planleegger feellestreeninger for alle
med efterskolekontakten.

EFTER EFTERSKOLEOPHOLDET
Tilbage i foreningen

3. kvartal

Forening, efter-

skolekontakt og
treener har fokus
pa at fa spillerne
tilbage i forenin-
gen med ekstra

fokus pa feelles-
skabet i truppen.

4, kvartal

Klubben danner
overblik over
kommende see-
sons efterskole-
spillere.

Mulighed for
at snakke med
treener eller
klub om, hvad
der skal ske i
lobet af efter-
skolearet.

Treene med i
sommerperio-
den, sa derer
positive oplevel-
ser at tage med
pa efterskole.

Nedsat eller frit
kontingent.

Mulighed for deltagelse i traeninger i

friweekender og ferier.

Deltagelse i
lokalt jule-
staevne, nar
efterskoleeleven
er hjemme pa
juleferie.

Deltagelse i
beachsteevne,
sommerturnering
eller andre
staevner.

Deltagelse i paskestaevne.

Velkomst i foreningen.
Foreningen skal veere opmaerksom
pa, at nogle maske har brug for lidt
til til at vende tilbage.

Made med de
spillere, der
udger truppen i
den kommende
sa&eson

Traening med
dem, der skal pa
efterskole.

Fokus pa den
gode traening her
0g nu.

Meningsfuld og inspirerende traening
der tager udgangspunkt i en dialog
med spillerne, sa de har ejerskab til
de lgsninger, der bliver valgt.

Op-/nedtreening, samtreening med
egne hold eller andre klubber.
Eventuelt holdsamarbejde med en
klub i neerheden.

Opstart af ny seeson med de
hjemvendte holdkammerater.
Fokus pa bade handbold og sociale

samveer.




SPORGSMAL ELLER HJALP?

Hvis du har brug for mere information, inspiration eller har spargsmal til, hvordan

indsatsen omkring efterskolespillere kan gribes an, kan du altid kontakte din
lokale konsulent.

Du kan finde kontaktinformationer pa konsulenterne pa Dansk Handbold
Forbunds hjemmeside, www.haandbold.dk.




