
Uddannelsesudvalgsformandens beretning 
De seneste år har vi arbejdet målrettet ud fra en ny strategi på uddannelsesområdet, og 
resultaterne begynder for alvor at vise sig. Strategien handler om at bringe uddannelse tættere 
på foreningerne og skabe sammenhæng mellem kurser, træningsmiljøer og aktiviteter. 

BTU og TRU – de formelle kurser 
BTU og TRU kurser arrangeres i dag lokalt i de fire regioner, mens det er uddannelseskontoret i 
Brøndby, der påsætter underviserne – de såkaldte trænerudviklere (TUV’ere). Økonomien er 
opdelt, så de formelle kurser hører til i Brøndby, mens inspirationskurser og lignende ligger 
regionalt. 
Siden august 2024 har vi i hver region arbejdet med en mindre, fast gruppe af TUV’ere. Det 
betyder, at underviserne oftere kommer ud og underviser – 3-5 gange om året – og dermed 
står skarpere og mere opdaterede. Tidligere havde vi mange instruktører, som måske 
underviste en enkelt gang årligt eller endnu sjældnere. 

I Midt-regionen har vi været helt konsekvente i vores tilgang: Vi ønsker, at langt de fleste 
kurser bliver afviklet i samarbejde med en eller flere lokale klubber. Det skaber lokal 
forankring, giver relevans og betyder, at vi har en markant højere gennemførelsesgrad end de 
øvrige regioner. 

Tre vigtige nedslagspunkter fra året der gik: 

1. Uddannelsesambassadørerne gør en forskel 
Samarbejdet mellem foreningskonsulenter og lokale uddannelsesambassadører har været 
afgørende. Det sikrer, at de udbudte kurser er relevante og tilpasset lokale behov – enten i én 
forening eller i et samarbejde mellem flere. Det er netop her, vi skaber den nærhed og 
fleksibilitet, som foreningerne efterspørger. 

2. Fleksibilitet i kursustilbuddene 
Vi har fundet en stærk balance mellem større fælles uddannelsesevents og de mere 
målrettede, enkeltstående kurser i foreningerne. Den fleksibilitet betyder, at vi både kan favne 
bredt og gå i dybden, alt efter hvad der er brug for. Det har styrket kvaliteten og 
tilgængeligheden. 

3. Høj gennemførelsesgrad 
Et tydeligt bevis på, at vores strategi virker, er den høje gennemførelsesgrad på BTU- og TRU-
kurserne. Midt-regionen er her blandt de førende, takket være det tætte samarbejde med 
lokale klubber og vores faste TUV-gruppe. Kurserne bliver ikke bare udbudt – de bliver også 
gennemført med succes. 

Tre indsatsområder for det kommende år: 

1. Styrket sammenhængskraft 
Vi vil arbejde for en endnu tættere sammenhæng mellem uddannelsestilbud og øvrige 



aktiviteter. Eksempelvis skal børnetrænerkurser kobles sammen med børnestævner, og 
dommeruddannelser tænkes sammen med kortbanedommerkurser og kampafvikling. Når 
uddannelse og aktiviteter understøtter hinanden, bliver begge dele stærkere. 

2. Flere Uddannelsesambassadører 
Selvom vi er godt på vej, er der stadig et stykke til målet. Uddannelsesambassadørerne er 
nøglen til at få uddannelse ud i klubberne. Uddannelse er fundamentet for god træning, et 
stærkt træningsmiljø og engagerede spillere. Vi skal have endnu flere med – for det er her, vi 
sikrer udvikling og fastholdelse af både spillere og frivillige. 

3. Skarpere kommunikation 
Vi skal løfte kommunikationen om uddannelse på alle platforme. Det gælder direkte til 
ambassadører og trænere, via nyhedsbreve, SoMe og i den daglige dialog. Tydelig, målrettet 
og engagerende kommunikation skal sikre, at ingen er i tvivl om de muligheder, der findes – og 
hvordan de kan blive en del af dem. 

Afslutning og tak 

Vi er nået langt med den nye strategi og den lokale forankring af uddannelsesarbejdet. Takket 
være en dedikeret indsats fra både uddannelsesambassadører, foreningskonsulenter og 
TUV’ere er vi et stærkt sted, og vi glæder os til at bygge videre. Sammen udvikler vi fremtidens 
trænings- og foreningsmiljøer. 

Afslutningsvis vil jeg gerne rette en stor tak til Kim på kontoret, vores tre konsulenter: Anders, 
Kristian og Thomas, samt Erik fra Uddannelsesudvalget. 
 

Også en varm tak til den øvrige bestyrelse i DanskHåndbold Midt for et rigtig godt og 
konstruktivt samarbejde. Det er netop fællesskabet og samarbejdet, der gør, at vi kan skabe 
så stærke resultater sammen. 
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