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Punkt 4 f 

Bestyrelsen foreslår følgende aflønning:   

Formand 

Formandens vederlag udgør samme vederlag som en borgmester i en 
kommune med mellem 40.001-80.000 indbyggere er berettiget til. 

Vederlaget pr. 1. april 2025 er 1.236.945 kr. Vederlaget udbetales månedsvist 
bagud i 12 lige store dele. 

Vederlaget dækker alle poster som vedrører DanskHåndbold både nationalt og 
internationalt. 

Formandens vederlag reguleres en gang årligt med samme procent som for 
borgmestre i en kommune med mellem 40.001-80.000 indbyggere. 
Reguleringen finder sted første gang pr. 1. april 2026.  

Der ydes omkostningsgodtgørelse. Ved kørsel i egen bil godtgøres den til enhver 
tid gældende sats for skattefri godtgørelse. 

DanskHåndbold stiller telefon, pc og internet til rådighed for formanden. 
Derudover tegner og betaler Danskhåndbold sundhedsforsikring for formanden. 

Bestyrelsesformanden er politisk valgt til at varetage hvervet som formand for 
DanskHåndbold. Formanden er således ikke ansat i DanskHåndbold. Dermed får 
formanden ikke udbetalt feriepenge og pension.  

Næstformænd og Implementeringsansvarlig: 

Bestyrelsen foreslår følgende aflønning af næstformænd og 
Implementeringsansvarlig: 

Vederlaget udgør 12,5 % af formandens vederlag. 

Vederlaget pr. 1. april 2025 er 154.618. kr. Vederlaget udbetales månedsvist 
bagud i 12 lige store dele. 
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Vederlaget dækker alle poster som vedrører DanskHåndbold både nationalt og 
internationalt. 

Reguleringen finder sted første gang pr. 1. april 2026.  

Der ydes omkostningsgodtgørelse. Ved kørsel i egen bil godtgøres den til enhver 
tid gældende sats for skattefri godtgørelse. 

DanskHåndbold stiller telefon, pc og internet til rådighed. Derudover tegner og 
betaler DanskHåndbold sundhedsforsikring for formanden. 

Næstformændene og den Implementeringsansvarlige er politisk valgt til at 
varetage det pågældende hverv for DanskHåndbold. Personkredsen er således 
ikke ansat i DanskHåndbold. Dermed får de pågældende ikke udbetalt 
feriepenge og pension.  

Næstformænd og Implementeringansvarlig i DanskHåndbold vil sideløbende 
skulle varetage civilt arbejde og evt. andre opgaver i og udenfor 
DanskHåndbold. Opgaver udenfor DanskHåndbold oplyses til bestyrelsen for at 
sikre at denne beskæftigelse ikke strider mod DanskHåndbolds interesser og er i 
modstrid til good governance.   

Næstformænd og Implementeringsansvarlig kan frasige sig dele af 
ovenstående vilkår, såfremt der er forhold, der tilsiger dette. 

Ekstraordinært honorar: 

Den konstituerede formand trak sig fra sin post d. 7. marts. Herefter blev Per 
Skovgaard konstitueret som næstformand Elite.  

DanskHåndbold har således manglet en formand siden 7. marts, hvor Betina 
Lyng Bjerre og Per Skovgaard har påtaget en lang række yderligere opgaver,  
som ud over drift af bestyrelsen, også har omfattet rekruttering af kandidater til 
posterne som kandidat til formand og næstformand elite, samt øvrige 
udvalgsformænd.  
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Bestyrelsen indstiller, at Betina Lyng Bjerre og Per Skovgaard tildeles hver et 
beløb på 55 t. kr., som medgår til dækning af løntab m.v. forårsaget af den 
øgede frihed, som det har været nødvendigt at tilkøbe sig.    


